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POLÍTICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
 
MATRIXCONSULTING S.A.C., es una empresa fundada en el 2012 que se dedica a la 

gestión de inventario de existencias, de activos fijos y tasaciones de muebles, 

inmuebles, equipos, materia prima, insumos, artículos, productos terminados, entre 

otros. 

Nos comprometemos a: 

 Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes y otras partes 
interesadas. 

 Minimizar el impacto ambiental durante el desarrollo de nuestras actividades y 
hacer un uso sostenible de recursos. 

 Protección el medio ambiente y la seguridad y salud de todos nuestros 
colaboradores, mediante la prevención de la contaminación y de las lesiones, 
dolencias, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo. 

 Proporcionar condiciones de trabajo, seguras y saludables para la prevención 
de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo. 

 Eliminar los peligros y reducir los riesgos relacionados a seguridad y salud. 
 Hacer saber que ninguna actividad es lo suficientemente importante que no 

podamos tomarnos el tiempo de hacerla de manera segura y/o interrumpirlas 
frente a un riesgo inminente. 

 Todos los empleados tienen no sólo el derecho, sino que también la obligación 
de parar el trabajo si las condiciones no son seguras. 

 Cumplir los requisitos legales vigentes en materia de calidad, seguridad, salud 
y protección del medio ambiente y otros aplicables a nuestras actividades. 

 Promover y garantizar la consulta y participación activa de los colaboradores y 
sus representantes en todos los elementos del sistema de gestión. Así como 
escuchar y responder abiertamente a clientes, comunidad y otros que puedan 
llegar a relacionarse con nosotros. 

 Proporcionar los recursos para la adecuada formación del personal. 
 Mejorar continuamente el desempeño y eficacia de nuestro Sistema Integrado 

de Gestión. 
 Mantener el Sistema de Gestión de calidad, medioambiente, seguridad y salud 

compatible con los demás Sistemas de Gestión de la organización. 
 
La presente proporciona un marco de referencia para el establecimiento de los 
objetivos de nuestro Sistema de Gestión Integrado y es responsabilidad de todos los 
colaboradores cumplir sus lineamientos. 
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